
 
La Régie incendie de l’Alliance des Grandes Seigneuries a pour vision de devenir une référence 
en Montérégie dans le domaine incendie par l’excellence de ses interventions. L’organisation est 
actuellement à la recherche de candidats pour pourvoir des postes de : 

 
 

Sous la responsabilité d’un officier, vous exécutez des activités de lutte et de prévention contre les incendies. 
Vous êtes entraîné à combattre le feu et à offrir une gamme de secours de diverses natures (inondations, 
accidents, sauvetages, secours et assistance aux citoyens, premiers soins, etc.). Votre mission principale est de 
protéger les personnes, les biens et l’environnement.  
 
VOTRE RÔLE :  

• Répondre aux appels incendie, sauvetage, désincarcération, nautique et autres situations d’urgence ; 
• Effectuer les manœuvres nécessaires à l’extinction des incendies de toutes sortes en utilisant le matériel 

d’intervention nécessaire pour combattre efficacement les incendies ; 
• À titre de premier répondant, assurer des soins préhospitaliers d’urgence aux victimes d’accidents ou 

aux personnes malades, selon les protocoles établis ; 
• Participer à l’entretien des casernes et assurer le fonctionnement adéquat du matériel de lutte contre 

les incendies ; 
• Suivre les formations exigées et participer à des exercices et pratiques ; 
• Participer aux activités de prévention incendie et de sensibilisation du public. 

 
VOS QUALIFICATIONS : 

• Titulaire d’un diplôme d’études professionnelles (D.E.P.) en sécurité incendie;  
• Certification premier répondant; 
• Certification sauvetage sur glace est un atout; 
• Disposer d’un permis de conduire valide de classe 4A . 

 
VOTRE PROFIL : 

• Collaborateur et travailleur d’équipe ; 
• Sens des responsabilités et dynamique; 
• Autonomie et rigueur; 
• Grande disponibilité. 

 

L’horaire de travail est variable et sur des quarts de travail de 24 heures. Le salaire et les avantages sociaux sont 
déterminés conformément à la convention collective en vigueur.  
 
POUR POSTULER 

Ce défi professionnel vous intéresse? Joignez-vous à une équipe en pleine évolution! Faites-nous parvenir 
votre candidature au plus tard le 5 avril 2026 par courriel à l’adresse suivante : rh@riags.ca 
 
Les personnes sélectionnées seront invitées au processus de recrutement comprenant les étapes suivantes : 
 

1. Examen de connaissances techniques de base du métier de pompier et pompière 
2. Évaluation d’aptitudes physiques pour aspirants pompiers et pompières 
3. Entrevue de sélection 
4. Vérification pré-emploi 
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